Valna hromada
10. 12. 2024

NCHUARIA



Lacinka Na Florenci od 19:00
Na Florenci 1413/33, Praha 1



Agenda

. Uvod k priib&hu elektronické valné hromady
. Clenska zakladna a organy

. Pravidla pro akreditacni proces

Cinnost a plnéni strategie v roce 2024
Uzavérka 2023 a ocekavana skutecnost 2024
Akcni plan na rok 2025

Rozpocet 2025

Zprava revizni komise
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Instrukce k pribéhu VH a zplsobu hlasovani

* Prezentace je k dispozici na webu actuaria.cz
« Kdo neni ¢lenem, necht se odpoji
« Nejasné identifikovani prihlaseni budou odpojeni

— Kdo je prihlaseny pres pocitaci telefon, necht napise cislo telefonu do
chatu.

« Ztlumeny mikrofon a pokud nebudou problémy s pfipojenim, tak
budeme radi za zapnutou kameru

* Dotazy do chatu nebo zvednutou rukou

* Podpora

— databaze staZena na konci listopadu, nyni uz nelze ménit, v
odlvodnénych pripadech mizZeme pridat omezeny pocet novych adres,
ozvéte se pripadné co nejdrive

— Ales Kral je k dispozici pfipomenout registrovanou adresu



Hlasovani

Navrhy usneseni

R

1.

VH schvaluje Pravidla pro akreditacni proces

VH schvaluje uzavérku roku 2023

VH schvaluje zpravu o ¢innosti za rok 2024

VH bere na védomi zpravu revizni komise

VH schvaluje navrZené hlavni aktivity spolecnosti pro rok 2025
VH schvaluje rozpocet na rok 2025

VH schvaluje sloZeni aprobacni komise

Usnasenischopnost: 1/3 ¢lenl pro bod 1, 1/5 ¢lend pro ostatni

Schvaleni: 2/3 pritomnych pro bod 1, nadpolovic¢ni vétsina pritomnych pro ostatni

Za pritomné jsou povazovani ti, kdo hlasuji v aplikaci

Hlasujte prosim az po projednani jednotlivych bodi

Pokud nedostanete do 16:30 email s pozvankou z adresy

Ceska spole¢nost aktudrl (noreply@electionrunner.com), ozvéte se
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Organy, komise a clenska zakladna

SloZeni vyboru Pocet clend

* Petr Bohumsky, LibuSe Haubeltova, 351 +22 -8=365
Jan Kofristka, Ales Kral, Miroslav
Simurda, Monlka Stastkova Jan Svéb,

Pavel Zimmermann, Kamil Zak Usnasenischopnost VH
Slozeni Revizni komise 1/3 ~ 122 clend
« Petr Jedlicka, Josef Lukasek, 1/5~ 73 ¢lenu
David Svitak
SloZeni Komise pro udélovani v w0 g
—— Pocet clenu s osvedcenim
113+4-0=117

* Petr Bohumsky, Tomas Cipra, Pavel
Finfrle, Martin Janecek, lva Justova,
Monlka Malichova, Luue Mazurova,
Tereza Precechtelova Vit Sroller,
Vladimira Unzeltlgova
Pavel Zimmermann
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Novi Clenové

Vit Hochmal,
Xenia Kuzminska

19.1.2024

26.2.2024

5.4.2024

12.4.2024

25.4.2024

17.5.2024
30.8.2024

4.10.2024

8.11.2024

Petra Vitanovcova

Jan Fucik, Marek Sesulka,

Adam Siroky, Katefina Varikova
Liudmyla Arabska, Daniela Hrbacova,
Valerie MiSunova, Zuzana Lochova,
Kristian Takac, Pavel Zdenék, Jan Kostka

Tereza Dolezalova
Martin Hrdy

Daniel Karlik

Milena Madarova, Pavel Skopek

Michal Lain

Tomas Stastny

Matyas Krahulik

Ukoncena cClenstvi 2024:
Katerina Koudelkova
Libor Kucera

Aisha Baisalova

Tomas Oravec

Alzbéta Kadlecova
Liudmyla Arabska
Veronika Bauer

Klara Kubatova

Celkovy pocet ¢lenu:

351+22-8=365



Nova osvedceni
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_Barevné“ hodnoceni za rok 2023 ...

Pokracovat s APS a dale rozsifit publikum a
aktivni ucast.
JAS, CPD

Kampan s agenturou (propagace s medailonky)
Zvysit navstévnost PM.cz

Uznavani profese — navrh strategie

Zverejnéni moznosti certifikace *
Pilotni certifikace vzdélavaciho programu *

Mozné vyuziti profesionalnich sluzeb v této
oblasti

CERA - predani procesu aprobacni komisi,
propagace

Podle planu
@ Nevyuzity potencial
Zpozdéni

Reaktivovat PS Aktuar X.0

Posilit ¢Cinnost pracovnich skupin.

Viz vlevo (*)
Vyhodnoceni plnéni povinnosti CPD

Navody, reference ve smérnicich

Rozpracovat ideu administrativni podpory
Dluhy, kontakty, mailové adresy @actuaria.cz

Doladovani a rozvoj na zakladé zpétné vazby

do pracovnich skupin
na psani ¢lankd
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Riziko ztraty uznavanl kvalifikace
(certifikatu) v ramci AAE - MRA

Riziko odrazeni uchazed(
netransparentnlm procesem a
nesikovnou komunikaci

Riziko ztraty potenualmch
absolventi kvili nejasné vazbé sylabd
VS a CSpA

Riziko ztraty potenualmch
,,rekvallflkantu kdyz nebudeme
umet rozsirovat puvod né dosazené
vzdélani ,vecerni univerzitou.

Riziko, ze pokud se povede
komunikaéni kampan, nebudeme
umet , konverzi¢

.vedlo k soustredeni fokusu na dveé oblasti

Riziko nezachycem’jasného trendu

Riziko, Ze dfive vzdélani aktuari
nebudou relevantnim  zplisobem
schopni zahrnovat vystupy data
science kolegl

Riziko, Ze klasické metody zastaraji a
budou nahrazeny i s lidmi

Riziko neatraktivity spolku pro
matematiky v pojisStovnach plsobici
jako datovi analyt|C|

Riziko nevyu2|t| potenaalu
absolventu VS, datovych analytika,
jako poustnych matematiku



Proto jsme upravili priority 1 a 3

Garant profese
Zprostredkovatel vzdélavani
Respektovany odbornik

Rozvijime, pouzivame a sdilime znalosti

2. Aktuar up to date

4. Vice aktuaru



) Podle planu

Povedlo se, ale hotovo neni! "y g
‘ Nevyuzity potencial

Rekapitulace hlavnich cill na 2024

Zpozdéni
’ Certifikace - standardizovany a proklientsky proces, ‘ Aktuar up to date
v¢. zajisténi a koordinace vzdélavani e  Pokradovat s APS a déle rozsitit publikum a

1. Administrativni podpora aktivni ucast.
2. Spolupracujici vysoké skoly e JAS, CPD
— MFFUK, VSEa MU *  Vyhodnoceni plnéni povinnosti CPD
— Uznani program( na zakladé memorand
~ Mapy pokrytisylabu . Vice aktuard

— Zvefejnéni moznosti certifikace na PM.cz
a webech vysokych Skol

Medialni panel
LinkedIn

Czech Crunch

3. Ostatni kurzy
— Schvaleni akreditacnich pravidel

4. Aprobacni komise
— Kandidatka pro nové vyzvy . Riioves
»  Efektivni vyuZiti administrativni podpory
@ nkluze datascience
«  Reaktivovat PS Aktuar X.0
»  Strategie spolku v oblasti data science
e Vzdélavani

NCHUARIN
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Priorita C. 1

Certifikace jako standardizovany a
proklientsky proces, vC. zajisténi a
koordinace vzdélavani



Pravidla pro akreditacni proces

Duvodova zprava

17

S cilem zajisténi souladu aktuarského
vzdélavani se sylabem AAE PS Sylabus
pripravila novy fidici dokument CSpA
Pravidla pro akreditac¢ni proces.

Pravidla umoznuji libovolnému
poskytovateli aktuarského vzdélavani
posouzeni souladu jeho kurzu se Sylabem
CSpA a pfedem tak absolventiim tohoto
kurzu garantovat splnéni definované Casti
podminek pro udéleni osvédceni.

Na predméty akreditovanych programd
vysokych $kol, se kterymi ma CSpA
uzaviené memorandum, se pravidla
nevztahuji.

Schvalovaci proces

Pravidla pripravila PS Sylabus
2023-2024

Aprobacni komise schvalila dne
2.5.2024

Schvaleni vyborem 30.8.2024



Spolupracujici vysoke skoly

« Memoranda (smlouvy o spolupraci/partnerstvi)
s vysokymi skolami
o Hlavnicil:
Zajisténi mezinarodni uznatelnosti aktuarského vzdélavani

o Podpis Memoranda v procesu na strané MFF
o Mapovani sylabu probiha

Memorandum podepsano
Mapovani sylabu probiha

o O

o Memorandum podepséno, -
o Mapovani sylabu zpracovano, probiha oponentura na
strané CSpA

18



Aprobacni komise

 Standardni ¢innost:
o Vroce 2004 probéhla 3 zasedani
o Udélena 4 nova osveédceni, o jedno vice nez v roce 2023
o Prlibézné online schvalovani akci CPD

* Rozvojova Cinnost:

o Systém posuzovani souladu se sylabem
(Memoranda a Akreditacni proces)

v/ 7/ v

 Dilci uspéch:

o Evidence a priibézné vyrizovani komunikace s
potencialnimi uchazeci o osvédceni

19
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Predstaveni slozeni a cilU
aprobacni komise



Volba nové aprobacni komise: Prehled cinnosti komise

« (Stavajici) oblasti ¢innosti aprobacni komise:
o certifikace
(zadosti o vydani osvédceni, komunikace s uchazeci apod.)

o CPD

(schvalovani akci do programu CPD)

o interni normy
(povinné pripominkovani)

o AAE/IAA

(GCast na zasedanich, sylabus AAE)

21



Volba nové aprobacni komise: Priority aprobacni komise 2025+

1. Certifikace:

o dostupnost prehlednych informaci o moznostech ziskani
osvédcenia Q&A
(> revize a doplnéni stavajicich materialt na webu)

o dostupnost prehlednych informaci o pozadavcich pro
ziskani osvédceni
(> revize a doplnéni stavajicich materialt na webu)
(» individualni plan pro uchazece)

o moznost e-mailové a osobni konzultace
(> zavedeni role ,,priivodce® pro uchazece, moznost konzultaci)

2. CPD:

o kontrola plnéni (v¢. doplnkové casti), komunikace se ¢leny
o vyjimky z plnéni (napf. materska dovolena)

22



Volba nové aprobacni komise: Kandidati

Vojtéch Bednarik
* Petr Bohumsky
« Tomas Cipra

 Radek Hendrych
(kandidat na predsedu)

e Martin Janecek

e Martin Kolar

23

Lucie Mazurova
Tereza Precechtélova
Vit Sroller

Vladka Unzeitigova

Pavel Zimmermann



Po dokonceni mapovani a jeho propagaci bude mit kazdy zajemce
jasno, jakou cestou se stat certifikovanym aktuarem a cest bude hned
nekolik

Aktivity 2024

24

MFF UK, FIS VSE a PFF MUNI

Uznani programd na zakladé
memorand

Mapy pokryti sylabu

Zverejnéni moznosti certifikace na
PM.cz a webech vysokych Skol

Schvaleni akreditacnich pravidel

Kandidatka pro nové vyzvy

Aktivity 2025

Dokoncit mapovani
Memorandum s MFF UK

Zverejnéni moznosti a cest
certifikace na nasich webech a
webech vysokych skol

Propagace Clenim, studentim i
verejnosti
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Priorita C. 3

Inkluze data science



PS Aktuar X.0

» Upravy ¢innosti prob&hly podle planu prezentovaném
na minulé valné hromadé
— Skupina revitalizovana, posileni DS/Al i v marketingu CSpA
— Probéhlo sest schiizek

 Hlavni aktivity
1. (Znovu) zmapovani ¢innosti jinych aktuarskych organizaciv
oblasti data science

2. Artikulace vztahu Aktuar a Data Scientist

* Priprava ¢lanku pro server Pojistna Matematika a dalsi
komunikacni kanaly

3. AlAct

« Aktuarsky Seminar (10.1.2025)
4, Vazba na PS DS/Al pri AAE

« Aktualnitéma

« Diskutovana témata a vystupy

26



DS/Al vzdélavani

Aktuarsky seminar

— 13.12.2024 - William Galindez Arias (GitLab): MLOps for
managing model complexity, compliance, and scale

— 10.1.2025 - Jifi Thomayer (CSOB pojistovna) a Lukas
Vermach (Willis Towers Watson): Al Act 101 - vSe, co by mél
aktuar védét, aby zlstal v obraze

Jarni aktuarskeé setkani

AAE webinare a CPD in Data Science
e EAA

— seminare a webinare v priibéhu roku

— konference Data Science & Data Ethics

— Certificate in Actuarial Data Science

NCHUARIN

27


https://actuary.eu/news-events/seminars-webinars/
https://actuary.eu/wp-content/uploads/2024/09/2024-09-16_CPD-in-DS-FINAL.pdf
https://actuarial-academy.com/seminars/conference
https://actuarial-academy.com/seminars/ads-certificate

Zaclenénim DS/Al do profese je obohacenim pro obé strany a
naplriuje strategickou vizi a misi CSpA

Aktivity 2024 Aktivity 2025

« Reaktivovat PS Aktuar X.0  Vytvoreni DS/AIl strategie pro CSpA v

. Strategie spolku v oblasti data navaznosti na praci v roce 2024
science e Vzdélavani

e Vzdélavani * Propagace

Toto mUze udélat kazdy z vas
Navic

 Pfirozené rozsireno o Al
« VyuZito k propagaci profese

28
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Priorita C. 4
Vice aktuaru




© Komunikace, kampan apod.

Aktivity na rok 2024:

«  Sestaveni medialniho panelu:

*  Zalatek diskuzi o navrhu hry pfiblizujici svét
pojistné matematiky studentim

*  Konzultace obsahu na CzechCrunch
. Spoluprace s externi PR agenturou na tvorbé
obsahu pro LinkedIn
Siroky dosah (celkové pfes 11 tis. Zobrazeni)
»  Prispévky pritahuji pozornost ( pres 950
kliknuti)
*  Mira prokliku 8.6 %
. Spoluprace s externi PR agenturou na realizaci
medialniho zviditelnéni prostrednictvim
Czechcrunch

Pojistny matematik: Dream job budoucnosti

. Budeme pracovat se znackou
pojistnamatematika.cz a obsah pravidelné
aktualizovat

«  VypiSeme podporu publikacni ¢innosti

Rozpocet vs. realita 2024 (bez DPH):
e LinkedIn (6 mésicui):

*  Rozpocet: 70 200 K¢

* Realita: 49 160 K¢

. Spoluprace s Czechcrunch.cz:
*  Rozpocet: 249 000 K¢
*  Realita: 250 000 K¢

*  Medialni podpora agentury béhem spoluprace s
Czechcrunch.cz a po ni:

*  Rozpocet: 120 000 K¢
* Realita: 84 800 K¢

*  Aktualizace webu pojistnamatematika.cz
*  Rozpocet: 60 000 K¢
* Realita: 0 K¢

*  Celkem rozpocet: 499 200 K¢
*  Celkem realita: 383 960 K¢

NCHUARIN
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https://profily.cc.cz/profil/aktuar

Vice aktuart

Aktivity na rok 2025:

31

Medialni panel pokracuje:
*  Konzultace pfi tvorbé dalsiho obsahu na CC
a pojistnamatematika.cz
*  Navrh hry pro studenty (Pavel Z.)

Pokracujeme ve spoluprace s externi PR agenturou
na tvorbé obsahu pro LinkedIn

« Kampan na zviditelnéni obsahu na
CzechCrunch

Vyhodnotime odezvu na profil na CzechCrunch a's
ohledem na vysledky pfipravime dalsi kroky (dalsi
obsah jako rozhovor, podcast apod.)

Rozsifime obsah na webu pojistnamatematika.cz
ve spolupraci s PR agenturou

Dva ¢lanky navazujici na memoranda s VS

* Dva c¢lanky s aktuarskou popularné naucnou
tematikou

Vypiseme podporu publikacni ¢innosti
Newsletter - zvySeni informovanosti o déni mezi
cleny CSpA

Rozpocet na 2025 - propagace (bez DPH):

LinkedIn:
* Pomoc s tvorbou, sponzoring
50000 K¢

Nové ¢lanky na webu pojistnamatematika.cz
*  Pomoc agentury s tvorbou clank
* 40000 K¢

Newsletter
*  Navrh e-mailové sablony
10000 K¢

Investice do nasi propagace :

« Jeden az dva nové prispévky na
CzechCrunch (¢lanek, podcast apod.)

e A/Nebovyroba hry
* 150000 K¢
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Priorita C. 2
Aktuar up to date




© Aktuar up to date

Znalosti - vytvareni, sdileni a uchovavani

Podpora a zavadéni mechanismu pro pfirozené Aktuarska pracovni skupina jako zakladni platforma pro
vytvareni sdileni a uchovavani znalosti. ¢lenskou diskusi a rozvijeni témat v rdmci CSpA.
«  Klicovarole pracovnich skupin e Zfizovani pracovnich skupin k jednotlivym tématdm.
— Vzdélavaci pro sdileni a *  Prezentace zavér( z PS a jejich diskuse.
— Aktuarské, vCetné zrizovanych dilcich «  Zajisténi formulace validovanych stanovisek CSpA,
pracovnich skupin, pro vytvarenii sdileni. kde je potreba.
*  Maximalni vyuZiti vSech zdrojl, zejména Clenstvi  +  Sdileni témat diskutovanych v AAE a IAA.
v AAE a IAA. «  Zajisté&ni dokumentace a publikace zavér( z
«  Dusledna dokumentace, zverejiiovani a pracovnich skupin.
uchovavani ziskanych vysledka. «  Osvétastandard( aktuarské praxe.

V minulosti stanovené cile:
«  RAadné APS - a minimalni stala agenda:

«  Diskuse vystupl, i pribéznych, z pracovnich skupin,

e  Pravidelné informovani o déni v AAE,

*  Posilenirole v uvadéni ESAPU a ISAPU do Ceské aktuarské praxe,

*  Pribézné diskuse s ¢leny o ¢innosti vyboru.
Organizadni tym ve sloZeni Petr Po3ta, Martin Jusko a Mirek Simurda zajistuje vybér témat, planovani
termin(, komunikaci s vedoucimi pracovnich skupin, komunikaci s dalSimi prezentujicimi, informovani
lend, priibéh jednani a pripravu a zverejnéni zapisu.

NCHUARIN
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Aktuar up to date
PS aktudrska

Zkusenosti z/s APS
«  Stabilné dobra Ucast 20-30 ucastnikl
Dobra aktivita PS a produkce realnych vystupu
Zlepsene povédomi o Cinnosti AAE/IAA a moznosti pro nase cleny
Posilena vazba na Cinnost vyboru ainformovani ¢len(
Zkusenost nas vede k volbé evnych termin{ pro konani APS, abychom se vyhnuli
opakovanemu hledani termind, které se ukazuje organizacneé zatézujici a letos se nam v
Q1 APS zorganizovat nepovedlo Zaroven se ukazuje, Ze APS za Q3 neni pfili$ prakticka
vzhledem k letnim prazdninam - navrhujeme tedy 3 pevné terminy béhem roku

— posledni tvyden v bfeznu

— polovina cervna
— Konecfijna / zaCatek listopadu

V roce 2024 byly 2 Aktuarske pracovnl skupiny, obe virtualni.

*  20. kvétna - zpravyz PS, zpravy z AAE, zpravy zvyboru novinky v SlI

* 5. listopadu - zpravy z PS Zpravy z AAE zpravy z vyboru, vliv klimatické zmeny a zmén
meteorologickych jevid na eské pOJlstovnlctw

Ukoly pro rok 2025:
Pokracovaniv nastoupene ceste pri zohlednéni dostupne zpetne vazby.
*  Propagace APS mezi Cleny, rozsiteni icasti nad 30 ucastniku

«  Posileni informaci o pracovnich skupinach na actuaria.cz - cil, popis Cinnosti, poZadavky
na dobrovolniky.

«  Zintenzivnéni prace v hledani témat a dobrovolnik.
NCHUARIN
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Aktuar up to date

PS

Sylabus,
primarni
vzdélani a
osvedceni

Aktuar X.0

ESAP3/
ISAP 5, 6

IFRS 17/
ISAP4

Produkty s
DPF

Uznani
profese

Vedouci

Honza Svab

IER
Vermach

Mirek
Kotaska

Petr Sotona,
Jiri
Thomayer

Honza
Pechanec

Honza Svab

2024

Memorandum uzavieno s VSE a MU
Memorandum s MFF UK — domluva na
prepracovani. Akreditacni pravidla pro
jednotlivé kurzy pfipravena pro
hlasovani VH.

Zmapovani pristupu k DS/Al v jinych
spolecnostech, Artikulace vztahu
Aktuar a Data Scientist.

Konsolidace prekladu do jednoho
dokumentu s detailnim namapovanim
na oba standardy.

Sledovani zavadéni IFRS17 jako
lokalniho standardu.

Dotaznik definitivné uzavien dokonceni
anonymizace odpovédi z pojistoven.

Monitoring

2025

Dokonceni memoranda s MFF UK.
Dokonéeni mapovani sylabd.
Predani vystupl PS do provozu AK.

Viytvoreni DS/AI strategie pro CSpA v
navaznosti na praci v roce 2024

Dokonceni transpozice ISAP5 a ISAP6,
prace na planované revizi ESAP3

Sledovani zavadéni IFRS17 jako lokalniho
standardu. Prace na vykazovani hybridnich

produktd.

Vyhodnotit odpovédi z dotazniku a na
zakladé toho stanovit dalsi kroky

Monitoring

Informace o otevrenych pracovnich skupinach jsou na webu v menu: Spole¢nost /


https://www.actuaria.cz/pracovni-skupiny/

Aktuar up to date

CeloZivotnivzdélavani, PS pro vzdélavani

2024
« Aktuarsky seminar

— 6 CPD prednasek v ramci
aktuarského seminare

— ztoho 1 prednaska
profesionalismu

— Pojistny matematik v praxi
 prednasejicim dékujeme
« JAS probéhl ispésné

5

4

2025
« Poptavka po prednasejicich
 aktuarsky seminar
« JAS
« JAS -5.-6.6.2025 Priihonice

Zadejte si své CPD hodiny do aplikace, obsahuje vSsechny dosud schvalené akce

Prehled vsech vzdélavacich akci: https://www.actuaria.cz/ostatni-vzdelavaci-akce
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AAE

Standards and notes

* Drobnarevize ESAP3 S
Vzdélavani a rozvoj

* CPDindatascience S

*  Vystupy PS DS/Al S
CPD

Webinare &

« The European Actuary S

- Al .
= eca .
1“'# » :

r

Key topics

* Target operating model (TOM)

*  Sustainability (IFoA guidance) S

* Fitand proper (pro necleny) S

*  Mutual Recognition Agreement S S
Finance

* +10%from 2025 (i.e. 22 EUR)

* Dopad TOM?

Cast

»  Chairperson: Inga Helmane (Lotyssko)

*  Vice-Chairperson: Matthias Pillaudin (Francie)

Priority AAE S

* Development of the Actuarial Profession in
traditional areas and wider fields

Communication and Stakeholder Relationship
Management

* Lifelong Learning and Exchange of Ideas

*  Setting Guidance and Standards for the
Actuarial Profession

*  AAE Operations and Governance

NCHUARIN
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https://actuary.eu/
https://www.actuview.com/
https://actuary.eu/about-the-aae/governance/
https://actuary.eu/about-the-aae/european-standards-of-actuarial-practice/
https://www.actuaria.cz/nase-zastoupeni-ve-vyborech-aae/
http://www.eca2024.org/
https://actuary.eu/wp-content/uploads/2024/05/ESAP3-2024-Update-approved-19-April-2024.pdf
https://actuary.eu/wp-content/uploads/2024/09/2024-09-16_CPD-in-DS-FINAL.pdf
https://actuary.eu/community/seminars-webinars/
http://theeuropeanactuary.org/
https://www.actuaria.cz/src/uploads/240920-aae-ai-ds-wg-publications.pdf
https://actuaries.org.uk/media/f1ih0kzh/ethical-and-professional-guidance-on-climate-change.pdf
https://www.actuaria.cz/src/uploads/appendix-2-2024-09-11-external.pdf
https://www.actuaria.cz/src/uploads/20240930-mrasolution-final-amended-confirmedsimmonssimmons.pdf
https://www.actuaria.cz/src/uploads/2024-09-11-aae-mra-practical-examples-final.pdf
https://www.actuaria.cz/src/uploads/annex-51-strategic-plan-priorities-11092024-short.pdf

m
aE
|AA & AA International Actuarial Association
AA' Association Actuarielle Internationale

Nové PREDPISY v pfipravé Bozenna Hinton

* ISAP 8 - IFRS S2 Climate Related * Presidentka IAA pro rok 2025
Disclosures e Institute of Actuaries

* IAN 300 - Professional Judgement of Australia (FIAA)

aios

Nové CLANKY e
(Moznost sledovat na webinarich, i ze zaznamu) e
* Climate-Related Risks on Social NS
Security [June 2024] ¥ ,f)
* Implications of COVID-19 Protection f:i’?'k;;, > .;

Gaps [October 2024]


https://www.actuaries.org/iaa/IAA/Publications/Papers/Climate_Issues/IAA/Publications/Climate_Issues.aspx?hkey=12b3d553-9ca0-4c64-85c2-b3df3b4faa3e
https://www.actuaries.org/iaa/IAA/Publications/Papers/Health/IAA/Publications/Health.aspx?hkey=cace49d8-bf77-421d-9258-3ff93b59fc9a

Dalsi zdroje informaci o Cinnosti

Zpravy nasich zastupcll z jednani AAE

Prehled pracovnich skupin
Vzdélavaci akce

Novinky a sdéleni

Zapisy z vyboru
Publikace

Graficka identita
www.pojisthamatematika.cz

Facebook

Linkedln
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https://www.actuaria.cz/nase-zastoupeni-ve-vyborech-aae/
https://www.actuaria.cz/pracovni-skupiny/
https://www.actuaria.cz/vzdelavaci-akce/
https://www.actuaria.cz/
https://www.actuaria.cz/zapisy-z-vyboru/
https://www.actuaria.cz/publikace/
https://www.actuaria.cz/graficka-identita/
http://www.pojistnamatematika.cz/
https://www.facebook.com/ceska.spolecnost.aktuaru/
https://www.linkedin.com/company/%C4%8Desk%C3%A1-spole%C4%8Dnost-aktu%C3%A1r%C5%AF/?viewAsMember=true

Provoz

\VAR-AVARE )V
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Naplnéni strategickych priorit stoji na nékterych

a tom, ze mame v poradku své

Standardizovano

hospodareni, UCetnictvi a dané

fakturace ¢lenlim a jejich zaméstnavatelliim
predepisovani prispévkl a upominani dluhd
zaznamy ve verejnych rejstricich

sprava, hosting a programovani web
evidence CPD bodu ¢lent

administrativni posila ( )

MS Teams ( )

— standardni pracovni prostor a ulozisté
— spolecny archiv



@ Administrativni podpora je skutecnou pomoci

Cil: Podpora kontinualniho prosazovani vile vyboru, realizujiciho program
schvaleny valnou hromadou, coz zefektivni rozvoj celé spolecnosti.

Administrativné podporuje celou CSpA

*  Spoluprace probiha od ledna 2024

«  Organizace schizek, kontaktovani protistran,
hlidani termind, agendy, zapisy, monitoring
mailboxu.

«  Vypomoc organizatortim JAS (jarni aktuarské
setkani)

*  Vybor - efektivita
«  Aprobacni komise - certifikace, akreditace
*  Pracovni skupiny - schlzky

«  Osoba formalné podfizena vyboru, resp.
predsedovi vyboru

«  PFimo komunikuje jménem CSpA v rdmci jasnych a
domluvenych procesl. Napr. emailova
komunikace se cleny

« 0SVC
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»  Spolehlivost a proaktivni ¢innost, hlidani
termind

*  Peclivost, profesionalita a flexibilita
e Pokracovanispoluprace
»  Potencial: Komunikovat prostrednictvim

actuaria emailu, vice informaci ohledné
aktudlnich semindFd, info z CSpA, IAA, AAE

Pozn: bude vhodné dlouhodobé rozhodnuti



© Povinnosti spolku

Povinnosti spolku

* Splnény

— Vybor a revizni komise : spolkovy rejstrik, rejstrik
skutecnych majitel(
— Danové priznani
 Datova schranka (rx2iiig)
* Pribézné aktualizace

Zatim nezacalo

 Ostatni ridici dokumentace (hierarchie, jak poznam
co, ...)

* Neplatné reference ve smérnicich
NCHUARIN
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Agenda

. Uvod k priib&hu elektronické valné hromady
. Clenska zakladna a organy

. Pravidla pro akreditacni proces

Cinnost a plnéni strategie v roce 2024
Uzavérka 2023 a ocekavana skutecnost 2024
Akcni plan na rok 2025

Rozpocet 2025

Zprava revizni komise

© 0N YA WN

Hlasovani a volba aprobacni komise

NCHUARIN
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Finance a Ucetnictvi

2019 - 2023

1. 12. 2019 registrace platce DPH
1. 1. 2020 prechod na Ucetnictvi
2022 zadost o zruseni registrace platce DPH

Dle rozhodnuti FU ze dne 12.12.2022 byla
registrace platce DPH zrusSena s ucinnosti od
1.1.2023
— zvySeny limit na 2 mil. K¢
— 0d 1.1.2023 faktury bez DPH
— prechod zpét na jednoduché Gcetnictvi
mozny od 1.1.2025 (nejdrive po uplynuti
5 po sobé nasledujicich ucetnich obdobi)
HOSPODARENI
— Uprava struktury a vyse ¢lenskych PRISPEVKU
— Uprava struktury NAKLADU

2024

Dan z pfijmu z dlvodu prijm presahujicich
300 tis. K¢
Investice
— Propagace
Administrativni podpora

Valna hromada 10. 12. 2024:

2023 - Ucetni zaverka - ke schvaleni (stav k
31.12.2023)

2024 - odhad - pro informaci
2025 - rozpocet - ke schvaleni

46

NCHUARIN



Finance a Ucetnictvi

Struktura a vyse clenskych prispévku:

« Zakladni ¢lenstvi: 500 K¢

Pokryti provoznich naklad

Vsichni ¢lenové/zadatelé o ¢lenstvi rovnym

dilem

«  Priplatek - osvédceni: 1 000 K¢
Hradi drzitelé/zadatelé osvédceni navic k
zakladnimu Clenstvi

Pokryva naklady na Clenstvi v IAA a AAE

«  Priplatek - CERA: 2 000 K¢
Hradi drzitelé/Zadatelé CERA navic k zakl.
Clenstvi a priplatku za osvédceni

Cil: pokryti naklad(i za Mezinarodni ¢lenstvi
CERA (prechodné obdobi - investice -
pokryto ze zisku predchozich let)

Clenstvi 500 K¢& X X X
Priplatek za osvédceni | 1000Kc¢ X X
Priplatek za CERA 2 000 K¢ X

Celkem

500 K¢

1500 K¢

3500 K¢

Struktura pfijma a vydaju:

Zakladni ¢lenské prispévky urceny na pokryti
provoznich nakladu
— Web
— Vedeni GCetnictvi
— Cestovni naklady
— Administrativni podpora (provoz)
Mezinarodni ¢lenstvi (IAA/AAE, CERA)
kryto priplatky (osvédceni, CERA)
Zisk z poradani vzdélavacich akci (JAS)
— pouZit na podporu vzdélavani:
publikace, SVOC, seminare MFF UK
— PR, propagace:
www.pojistnamatematika.cz, medialni kampan
Zisk z predchozich let
— Investice, rozvoj: www.actuaria.cz, CERA
— Administrativni podpora (investice)

NCHUARIN
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Plain2023  Odhad 2023

. Skutecnost 2023
VYSLEDEK ROKU 2023 VH 2022 VH 2023
PFijmy Vydaje | Vysledek Vysledek Vysledek
POCATECNI STAV 1157816 1165952 1157816

Prispévky (osvédceni) a ¢lenstvi AAE e -39539
Prispévky (osvédceni) a Clenstvi IAA, ASTIN -53 286
Prispévky CERA a ¢lenstvi CERA 2000 -17 000
MEZINARODNI CLENSTVI (bez zékladniho) 115022  -109825
JAS 1413200 -897 433

Podzimni seminar

Propagace

Publikace - podpora, sdileni dovnitf
Web - rezerva

Valna hromada

Vecirek -47 415
Primarni vzdélavani - rezerva 0
VZDELAVANI + INVESTICE + SPOLEK 1413200  -944 848
Prispévky (zakladni) 171500 0
Vedeni Gcetnictvi, sprava webu, ostatni -40 368
Administrativni podpora 0
Cestovni vydaje -39630
Rezerva 0
Provoz (véetné ¢l. prispévka) 171500 -79998
POHYB 1699722 -1134671
Dan z prijmu 0
POHYB CELKEM
KONCOVY STAV 1722 867 794 952 1611302
Aktiva k 1.1.2023: BU: 1 105 886,48 K& + pohledavka roku 2022: 23 000,00 K¢ 1128 886,48 K¢
vratka DPH za rok 2022: 28 930,00 K¢
celkem 1157 816,48 K¢
Aktiva k 31.12.2023: BU: 1722 867,05 K& 1722 867,05 K¢

Pohyb 565 050,57 K¢
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Plan 2024 Odhad 2024 P
VYSLEDEK ROKU 2024 VH 2023 VH 2024 Prubezny vysledek 20241206
PFijmy Vysledek Vysledek Vysledek
| 1e113m 1722 867 | 1722867
Ptl,sp?vky (osv?dsenl’) a Slenstw’ AAE 117 000 -60 000 121084 -58 654
Prispévky (osvédceni) a Clenstvi IAA, ASTIN -40 000 -41 826
Prispévky CERA a ¢lenstvi CERA 2000 -20 000 2000 -12 633
MEZINARODNI CLENSTVI (bez zdkladniho) 119000 120 000 123084  -113113
JAS 1300000 900 000 1394600 -1069942
Podzimni seminar -50 000 0
Propagace -530 000 -464 592
Publikace - podpora, sdileni dovnitf 0
Web - rezerva -70 000 0
Valna hromada -2000 -1372
Vecirek -150 000 -38 550
Primarni vzdélavani - rezerva 0 0 0
VZDELAVANI + INVESTICE + SPOLEK 1300000 -1702000 -1574 456
Prispévky (zakladni) 180 000 0 0
Vedeni Gcetnictvi, sprava webu, ostatni 0 -60 000 -64 735
Administrativni podpora 0  -200000 -99 750
Cestovni vydaje 0 -50 000 0
Rezerva 0 -25000 0
Provoz (véetné ¢l. prispévki) 180000  -335000 197146  -164485

0
0
0
0
0
0

POHYB 1599000 -2157000 1714830 -1852054
Dan z pfijmu 0 0 -17 100
POHYB CELKEM

1053 302 1505 093 1568 543

Aktiva k 1.1.2024: BU: 1 722 867,05 K&
Aktiva k 10.12.2024: BU: 1 568 543,16 K¢
Ocekavani k 31.12.2024 BU: 1 505 093,16 K¢
Pohyb k 10.12.2024 -154 323,89 K¢
Ocekavany pohyb k 31.12.2024: -217 774,00 K¢




Agenda

. Uvod k priib&hu elektronické valné hromady
. Clenska zakladna a organy

. Pravidla pro akreditacni proces

Cinnost a plnéni strategie v roce 2024
Uzavérka 2023 a ocekavana skutecnost 2024
Akcni plan na rok 2025

Rozpocet 2025

Zprava revizni komise

© N U A WN

Hlasovani a volba aprobacni komise
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Strategie a priority se nemeéni

Vize: S nami je pojistovnictvi lepsi.
Garant profese

Zprostredkovatel vzdélavani

Respektovany odbornik
Mise: Prispivame ke zlepSovani pojistovnictvi pro vsechny
zainteresované.

Rozvijime, pouzivame a sdilime znalosti
Nové priority 2025

1. Certifikace jako standardizovany a proklientsky proces, vC.
zajisténi a koordinace vzdélavani

2. Aktuar up to date
Inkluze data science a Al
4. Vice aktuaru

NCHUARIN
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Rekapitulace hlavnich cild na 2025

(podrobnosti viz pfedchozi slajdy)

Priorita C. 1: Certifikace jako standardizovany a
proklientsky proces, v¢. zajisténi a koordinace
vzdélavani

1. Spolupracujici vysoké skoly
«  Dokoncit mapovani

*  Memorandum s MFF UK
2. Aprobacni komise

«  Zverejnéni moznosti a cest certifikace na
nasSich webech a webech vysokych skol

3. Komunikacni panel
*  Propagace clenlim, studentim i verejnosti
(Vyhledoveé napojeni a propagace CERA)

Priorita ¢. 2: Aktuar up to date

e  Pokracovat s APS a dale rozsifit publikum a
aktivni ucast.

e JAS,CPD

*  Vyhodnoceni plnéni povinnosti CPD

«  Aktivni GcCast na AAE

Priorita C. 3: Inkluze data science a Al

«  VytvorFeni DS/Al strategie pro CSpA

v navaznosti na praci v roce 2024
e Vzdélavani
* Propagace
Zasadnije role Clenl spolecnosti, aby prispivali
k osvété a prilakali k ¢lenstvi a aktivni Ucasti ve
spole¢nosti kolegy, které CSpA historicky
neoslovuje.

Priorita €. 4: Vice aktuaru
e  Medialni panel (tvorba obsahu)
e LinkedIn

e (Czech Crunch

Provoz
«  Efektivni vyuZiti administrativni podpory
«  Efektivni vyuziti MS Teams
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Plan 2025
ROZPOCET 2025 VH 2024
PFijmy Vydaje | Vysledek
1505 093

Prispévky (osvédceni) a Clenstvi AAE -60 000

117000

Prispévky (osvédceni) a Clenstvi IAA, ASTIN -40 000
Prispévky CERA a ¢lenstvi CERA 2000 -20 000
MEZINARODNI CLENSTVI (bez zdkladniho) 119000  -120000
JAS 1500000 -1200000
Podzimni seminar -50 000
Propagace a publikace -350 000
Rozvoj webu -70 000
Valna hromada -2000
Vecirek -100 000
Administrativni podpora - investice -100 000
VZDELAVANI + INVESTICE + SPOLEK 1500000 -1872000
Prispévky (zakladni) 180 000 0
Vedeni Gcetnictvi, sprava webu, ostatni -60 000
Cestovni vydaje -50 000
Administrativni podpora - provoz -100 000
Provoz (véetné ¢l. prispévki) 180000  -210000
Rezerva 0 -25000
POHYB 1799000 -2227000
Dan z prijmu 0 -5000
POHYB CELKEM
1072093
Ocekavani k 1.1.2025: BU: 1505 093,16 K¢
Ocekavani k 31.12.2025: BU: 1072 093,00 K¢

Ocekavany pohyb k 31.12.2025: -433 000,00 K¢&



Agenda

. Uvod k priib&hu elektronické valné hromady
. Clenska zakladna a organy

. Pravidla pro akreditacni proces

Cinnost a plnéni strategie v roce 2024
Uzavérka 2023 a ocekavana skutecnost 2024
Akcni plan na rok 2025

Rozpocet 2025

Zprava revizni komise

Hlasovani a volba aprobacni komise

© 0N U A WN
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Zprava revizni komise

Uzavérka k 31.12.2023
— Vysledek hospodareni roku 2023: + 569 tis. CZK
— Rozdil majetku a zavazk(i Spolecnosti 1 722 tis. CZK

Navrh rozpoctu na rok 2025

Plnéni Gkoll Spolecnosti

Spolkovy rejstrik
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Agenda

. Uvod k priib&hu elektronické valné hromady
. Clenska zakladna a organy

. Pravidla pro akreditacni proces

Cinnost a plnéni strategie v roce 2024
Uzavérka 2023 a ocekavana skutecnost 2024
Akcni plan na rok 2025

Rozpocet 2025

Zprava revizni komise

© N U A WN

Hlasovani a volba aprobacni komise
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Hlasovani

Navrhy usneseni

VH schvaluje Pravidla pro akreditacni proces

VH schvaluje uzavérku roku 2023

VH schvaluje zpravu o ¢innosti za rok 2024

VH bere na védomi zpravu revizni komise

VH schvaluje navrzené hlavni aktivity spolecnosti pro rok 2025
VH schvaluje rozpocet na rok 2025

VH schvaluje sloZeni aprobacni komise

N L

Usnasenischopnost: 1/3 ¢lenl pro bod 1, 1/5 ¢lend pro ostatni

Schvaleni: 2/3 pfitomnych pro bod 1, nadpolovic¢ni vétsina pritomnych pro ostatni
Za pritomné jsou povazovani ti, kdo hlasuji v aplikaci

Hlasujte prosim az po projednani jednotlivych bodU

Pokud nedostanete do 16:30 email s pozvankou z adresy Ceska spolecnost aktuar
(noreply@electionrunner.com), ozvéte se (piste svou mailovou adresu)

NCHUARIN
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——————

NCH+UARIA

Ceska spolecnost aktuard



Backup
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Vice aktuart - LinkedIn detail

«  Cil: Zvysit pocet zajemcl o profesi
pojistného matematika mezi studenty
strednich Skol a vysokych skol. Predstavit
obor jako ,vhodny pro vSechny*,
budoucnost pro vsechny, co se chtéji
vydat technickym smérem vzdélani

« Cilova skupina: Absolventi technickych
oborl véetné pribuznych obord, ktefi se
»,mohou snadno preucit” na aktuarskou
profesi

e Mechanika: Komunikace na LinkedIn

Zapojeni CSpA: Kontrola obsahu

60

Pokracujeme v komunikaci na stavajicim
zaloZeném profilu. Zde je dnes 110
sledujicich (70 % z Prahy, 30 % z oboru
financi, 8 % business development, 4,5 %
IT; 44 % z kategorie ,,sluzebné starsi“).

Pravidelna komunikace 2 - 3
sponzorované prispévky mési¢né (5denni
reklamni kampan na kazdy prispévek).
Obsah vznika ve spolupraci s PR
agenturou, ktera na zakladé dosud
vytvoreného obsahu nebo dalsich
identifikovanych témat pripravuje
prispévky na LinkedIn. Po odsouhlaseni
obsahu je tvorba prispévku v kompetenci
PR agentury.



Vice aktuart — Czechcrunch.cz detail

61

Cil: Zvysit povédomost o oboru a
zatraktivnit jej. Zvysit pocet zajemcl o
pojistnou matematiku mezi studenty
stfednich skola a vysokych skol. Predstavit
obor jako ,vhodny pro vSechny*,
budoucnost pro vSechny, co se cht€ji vydat
technickym smérem vzdélani.

Cilova skupina: Studenti SS, VS se zajmem
o technické obory, Sirsi odborna verejnost
(sektor pojistovnictvi, bankovnictvi, ucitelé
na SS a VS s technickym zaméFenim).

Mechanika: Spoluprace se serverem
Czechcrunch

Zapojeni CSpA: Po identifikovani dalsiho
obsahu spoluprace na jeho vytvoreni
(dobrovolnik na rozhovor, podcast apod.)

Mésicné jejich server navstivi pres 1,2
milionu Ctenard. Patii mezi hlavni
informacni zdroj pro moderniho ¢lovéka,
investory, vyvojare, marketéry, zakladatele
a reditele firem, exekutivni manaZery a
dalsi, které zajimaji témata, ktera hybou
Ceskem a svétem. Oslovuji tzv. early
adopters - nastupujici generaci ochotnou
vice riskovat, investovat, zkouset nové véci
a technologie.
Majoritni zastoupeni nasi cilové skupiny,
lidé z vétsSich mést s nadprliimérnymi
prijmy.
Partnerstvi plnéni (bude upraveno dle
nasich potreb):

o Profil zverejnén na jejich webu

o Promo profilu

o Vytvoreni dalSiho obsahu a jeho
propagace



Vice aktuarl — motivace kampané na 2024 a 2025
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e

Pozorujeme pokles zajemcl o technické obory a navaznostinatoi
obor pojistné matematiky

Na druhou stranu poptavka po pojistnych matematicich je stale
vysoka a jejich uplatnéni v pojistovnach je stale Sirsi

Zajemci o technické obory navic posledni dobou inklinuji k pro né vice
atraktivnimu oboru data science

Abychom tento trend zvratili, potrebujeme zvysit povédomi o
existenci pojistnych matematikd

Zaroven potrebujeme praci pojistnych matematikd prezentovat jako
zajimavou a sledujici aktualni vyvoj

Web pojistnamatematika.cz je idealni platformou, ale je potreba
zajistit, Ze se o ném cilova skupina dozvi
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